
Государственная инспекция труда в Белгородской области

(указывается наименование контрольного (надзорного) органа и при необходимости его территориального органа)

« 19 » ноября 2024 г , 14 час 30 мин. № 31/10-754-И/01-55 

* 308014, г. Белгород, ул. Николая Чумичова, 124
(место составления акта)

___________________________ Акт профилактического визита________________  _____ ____
(обязательного/по инициативе контролируемого лица)

1. Профилактический визит проведен в соответствии с решением №31/10-676-И/01-55 от « 11 » 
ноября 2024 г. ПМ 31240643165816177097 от 11.11.2024

(указывается ссылка на решение уполномоченного должностного лица контрольного (надзорного) органа о проведении 
профилактического визита, учетный номер профилактического визита в едином реестре контрольных (надзорных) мероприятий)

2. Профилактический визит проведен в рамках осуществления федерального государственного 
контроля (надзора) в сфере социального обслуживания, в соответствии со статьей 52 
Федерального закона от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и 
муниципальном контроле в Российской Федерации».________________________________________

(наименование вида государственного контроля (надзора), вида муниципального контроля в соответствии с единым реестром видов 
федерального государственного контроля (надзора), регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля)

3. Профилактический визит проведен в отношении:
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ СТАЦИОНАРНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ "СПЕЦИАЛЬНЫЙ 
ДОМ-ИНТЕРНАТ ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ" ИНН 3126005637________________

(указываются наименование контролируемого лица (в родительном падеже): (фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина или 
наименование организации, их индивидуальные номера налогоплательщика))

4. Профилактический визит был проведен по адресу (местоположению)
309970, БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ, Р-Н ВАЛУИСКИЙ, ПГТ УРАЗОВО, УЛ. КРАСНАЯ 
ПЛОЩАДЬ, Д. 37 ______________________________________________________________

(указываются адреса (местоположение) места проведения профилактического визита; при проведении профилактического визита по 
месту осуществления деятельности контролируемого лица - адреса (местоположение) места осуществления контролируемым лицом 
(контролируемыми лицами) деятельности)

5. Профилактический визит проведен путем использования видео-конференц-связи: Нет
6. Профилактический визит был проёеден по основанию:
Объект контроля отнесён к категории высокого риска (План проведения профилактических 
визитов, утвержденный Приказом Федеральной службы по труду и занятости № 285 от 
15.12.2023 го д а)__________________________________________________ ______________________

(указывается основание проведения профилактического визита)

7. Профилактический визит проведен в следующие сроки:
«19» ноября 2024 г. с 09 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин. Продолжительность 4 ч

(указываются дата и время фактического начала профилактического-визита, а также дата и время фактического окончания 
профилактического визита, при необходимости указывается часовой пояс)
8. Государственной инспекцией труда в Белгородской области проведен профилактический 
визит с представителями учреждения, включенного в Программу профилактики рисков 
причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлений федерального 
государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания на 2024 год, 
утвержденную приказом Роструда от 15.12.2023 № 285. Участники профилактического 
мероприятия проинформированы о критериях отнесения контролируемых лиц к категориям 
риска, об интенсивности проведения контрольно-надзорных мероприятий с учетом риск - 
ориентированного подхода. До сведения присутствующих доведен перечень нормативных 
правовых актов, регулирующих осуществление государственного контроля (надзора) и 
перечень индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществлении 
федерального государственного контроля (надзора) в сфере социального, обслуживания, а 
также порядок организации внепланового контрольно-надзорного мероприятия в случае 
выявления соответствия объекта контроля параметрам, утвержденным индикатором риска 
нарушения обязательных требований.
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В ходе профилактического визита проведена профилактическая беседа по следующим вопроса.'! 
1. Об информации, которую необходимо размещать на официальном сайте организа!з™ 

социального обслуживания (приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 17 ноября 2014 г. № 886н «Об утверждении Порядка размещения на официальном 
сайте поставщика социальных услуг в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
и обновления информации об этом поставщике (в том числе содержания указанной информации 
и формы е*е предоставления)»;
2. О видах социальных услуг, предоставляемых поставщиком:
- социально-бытовых, направленных на поддержание получателей социальных услуг в быту;
- социально-медицинских, направленных на поддержание и сохранение здоровья получателей 
социальных услуг ;

социально-психологических, предусматривающих оказание помощи в коррекции 
психологического состояния получателей социальных услуг;
- социально-педагогических, направленных на профилактику отклонений в поведении и 
развитии личности получателей социальных услуг;
- социально-трудовых, направленных на оказание помощи в трудоустройстве и в решении 
других проблем, связанных с трудовой адаптацией;
- социально-правовых, направленных на оказание помощи в получении юридических услуг;
- услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, 
имеющих ограничения жизнедеятельности (Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 442- 
ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Постановление 
Правительства Белгородской области от 04 февраля 2019 № 58-пп "Об утверждении порядков 
предоставления социальных услуг", приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. № 940н «Об утверждении Правил организации 
деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений»; Закон 
Белгородской области от 05 декабря 2014 года № 321 "О регулировании отдельных вопросов 
организации социального обслуживания в Белгородской области");
3. О необходимости укомплектованности организации социального обслуживания кадрами 
специалистов (физическими лицами) в соответствии со штатным расписанием; о соответствии 
профессиональной подготовки и дополнительного образования специалистов 
квалификационным требованиям (Постановление Правительства Белгородской области от 16 
декабря 2014 № 450 -  пп "Об утверждении нормативов штатной численности учреждений 
социального обслуживания населения^Бел городской области");
4. Об обеспечении возможности для самостоятельного передвижения по территории 
организации социального обслуживания, входа, выхода и перемещения внутри такой 
организации (в том числе для передвижения в креслах-колясках); об обеспечении дублирования 
текстовых сообщений голосовыми сообщениями, оснащении организации социального 
обслуживания знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, ознакомлении с 
их помощью с надписями, знаками и иной текстовой и графической информацией на территории 
такой организации; об обеспечении ' дублирования голосовой информации текстовой 
информацией, надписями и (или) световыми сигналами, информировании о предоставляемых 
социальных услугах с использованием русского жестового языка (сурдоперевода); о 
соблюдении поставщиком социальных услуг требований государственных санитарно- 
эпидемиологических правил и нормативов; о соблюдении поставщиком социальных услуг 
требования государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов; о 
соблюдении требований государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов; 
о соблюдении нормативов обеспечения мягким инвентарем при предоставлении социальных 
услуг, обеспечении выполнение нормативов обеспечения площадью жилых помещений при 
предоставлении социальных услуг; обеспечении выполнения норм питания получателей 
социальных услуг ( Постановление Правительства Белгородской области от 27 декабря 2014 № 
401- пп "Об утверждении нормативов обеспечения мягким инвентарем, норм питания и 
площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг поставщиками социальных 
услуг в организациях социального обслуживания Белгородской области").



I'указываются сведения, о которых было проинформировано контролируемое лицо/

9. В холе профилактического визита сбор сведений об объектах контроля в целях их отнесения 
к категориям риска: не осу ществлялся_____________________________________________________

• '  сгу~эе e r a  < ,-хзкг-гг пр&2игагтъ'<еск&го визита осуществлен сбор сведений об об-ьектсв: шошщюшя -.х^ил^от а 1. сбгьехжш 
гочггсои, t  ж ч з и е в й  о т я ч а  преяусъотрем сбор сведений в их отчесеиих к хатегсрых рисы: 2 параметры объекта очтрахх
ъс«^лхтхи. : ^  ^ * и  с c»4crwx пр&хтоиж собрать ехоое профилахттшческагоsujumai: S характеристики параметров объекте жатщюяя)
10 К настоящему акту прилагаются - _____________________________________________________

при наличии указываются документы и иные материалы, приобщаемые к акту)

Каменская Наталья Николаевна, Заместитель начальника 
отзелг - главный государственный инспектор труда

ia in tiH i инициалы инспектора (руководителя группы .
■ндеж паров), проводившего профилактический визит) |/
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Наталья Николаевна, Заместитель начальника отдела - главный государственный 
квгпегтор ~ ; .д а  тел.: тел: 317-544, 89511543344; kamenskayann@git31.rostrud.gov.ru

сехзедд. км*, отчество (при наличии) и должность инспектора, непосредственно подготовившего акт 
ггсс:-пахгического мероприятия, контактный телефон, электронный адрес (при наличии)

О т м т а  об ознакомлении контролируемых лиц или их представителей с актом 
Е1»С*лактнческого визита (дата и время ознакомления) /У  / /
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